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Poli Mens en Arbeid
Houding en- bewegingsapparaat

Drie kern pijlers
1. Beroepsziekte diagnostiek
2. Behoud van werk

3. Terugkeer naar werk
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Vaststellen beroepsziekte




» 49 jarige politie man, 15 jaar bereden politie met ME inzet.

e Juli 2022 THP links in verband met cox artrose

» Vraagstelling: mogelijk sprake van beroepsziekte ?

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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Interactieve slide

Word cloud
Casus 1: Hoe zou je dit aanpakken?

https: //www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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« Anamnese
o 1 klachten linker heup met functionele beperkingen (heup functie en pijn)

o Bij start dienstverband geen klachten
o Fam. Anamnese neg. , geen heupdysplasie, geen sportletsels (ex rugby)

o Diagnose orthopeed: ernstige coxartrose links bij heupdysplasie (brief en rontgen)

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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» Lichamelijk onderzoek

o Fysiek fitte man, 184 cm en 88 kg (BMI 25.7)
o Geen beenlengte verschil, 2 cm atrofie en atonie linker bovenbeen
o Lumbale WK en neurologisch onderzoek gda

o Heupfuncties: 90/110, 10/30 Drehmann +

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)



https://www.mensenarbeid.nl/
https://www.mensenarbeid.nl/

2. Relatie met werk

* Geen collega’s met soortgelijke klachten in korps (n=90)

* Ondersteunende literatuur

» Coxartrose en paardrijden - geen literatuur
» Coxartrose tgv traumata - wel obv literatuur

» Werkgerelateerd ?

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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Werkplek onderzoek

» Schofthoogte paard 180 cm, NB geen eigen paard
« Extra belasting qua beschermende bepakking +25 kg
» Opstapje voorhanden

Diverse gedocumenteerde dienstongevallen

Collega’s melden “en passant” ook diverse dienstongevallen

Werkgerelateerd !?

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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Leeftijd: coxartrose > 60 jaar (-) Geslacht: F>>M (-)
Overgewicht: BMI >26 (-) Genetische kenmerken: (-)
Sport/vrije tijd: (-) Fysieke belasting: (%)
Traumata: (+) Cong. afwijkingen: dysplasie (%)

Revisie rontgenbeelden (2017, 2022) door hoogleraar radiologie A-UMC

o Progressieve cox artrose Li>Re
o Milde dysplasie (geen pre-artrose) (%)

I+
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5. Vaststellen: sprake van beroepsziekte ?

» Gelet op voorgaande stappen analyse

« > 50% aannemelijk

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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6. Interventie en preventie advies

Bemiddeling voor betere functionelere werk gerelateerd revalidatie

Inzet en gebruik opstapje (inmiddels “done”)

Beschermende middelen (air bag)

Stroevere hoefijzers paard ?

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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Behoud van werk




25-jarige leerkracht, groep 4.
Werkt nu 4 dagen per week ivm toegenomen herstel tijd.

Meerdere operaties aan haar rechter enkel vanaf 2011 (14 jarige leeftijd)

Moeite met langdurig staan en lopen & tillen/verplaatsen van tafels

Weekenden en vrije dagen staan in het teken van herstel

Vraagstelling: Zijn er mogelijkheden om het functioneren in en na het werk
zo optimaal mogelijk te krijgen bij de uitbehandelde enkel problematiek?

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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Wordcloud
Wie zou jij als bedrijfsarts willen
consulteren?

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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- Meetinstrument Bl aanvang

Work Osteoarthritis and (ankle)

Replacement Questionnaire (WORQ)
Work Ability Score (WAS) 5

¢ Pt verwachting: na twee jaar nog in staat misschien
huidige werk uit te voeren?
Z 38 VAS voor pijn; min./ x / max. 3,2/5,2/8,5

E Frequentie: Hurken Vaak
m Frequentie: Knielen Vaak
Frequentie: Lopen op ongelijke ondergrond Regelmatig
m Frequentie: Duwen en/of trekken Regelmatig

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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g A W N

. Afspraken met leidinggevende en collega’s over ondersteuning. Bijvoorbeeld het borgen van het

halen en brengen van de leerlingen naar de gymles.

15-15 principe. Belasting regelmatig afwisselen in het uur. 15 minuten staan,15 minuten zitten.
Maak gebruik van een (tweede) rijdende kruk in de klas.

Werkdagen aanpassing. Bv ma-di-wo-vr.

Kies voor een alternatieve strategie m.b.t. werk. Hoe pas je het werk om jou heen aan i.p.v. hoe
pas jij je aan werk aan.

. Focus op de oudere groepen waarbij de leerlingen meer zelfstandig zijn.

https://www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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- Meetinstrument Bl aanvang

Work Osteoarthritis and (ankle)

Replacement Questionnaire (WORQ)
Work Ability Score (WAS) 5

¢ Pt verwachting: na twee jaar nog in staat misschien
huidige werk uit te voeren?
Z 38 VAS voor pijn; min./ x / max. 3,2/5,2/8,5

E Frequentie: Hurken Vaak
m Frequentie: Knielen Vaak
Frequentie: Lopen op ongelijke ondergrond Regelmatig
m Frequentie: Duwen en/of trekken Regelmatig
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Wordcloud:
Op welke dimensies verwacht u verandering?
(Vul alle cijfers 1 t/m 8 in die van toepassing zijn)

https: //www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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- Meetinstrument Bl aanvang Zes maanden

Work Osteoarthritis and (ankle)
Replacement Questionnaire (WORQ)

Work Ability Score (WAS) @ @

< Pt verwachting: na twee jaar nog in staat - zeer waarschijnlij
huidige werk uit te voeren?

VAS voor pijn; min./ x / max. 3,2/5,2 / 3/4,5 @)oradisch

E Frequentie: Hurken

m Frequentie: Knielen

Frequentie: Lopen op ongelijke ondergrond
E. Frequentie: Duwen en/of trekken

Vaak
Regelmatig
Regelmatig
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PMA Tool: Aanpak beroepsgerelateerde aandoeningen




PMA Tool: Aanpak beroepsgerelateerde aandoeningen

Diagnose

Vaststellen van aandoening of ziekte

Diagnose s cae

Relatie met werk

Re I at i e m et we rk Risicofactoren in het werk voor de aandoening
Aandoeningen geassocieerd met het beroep, collega's met zelfde klachten

Sterkte van het verband
Dosis-respons relatie
Tijdsrelatie met het werk

B I ootste I |i n g Reversibiliteit
Blootstelling

Aard

Ve r k I a ri n g b u ite n We r k D :;::::::eo:ndzt;kplek door arbeidshygiénist

Arbeidshygiénische maatregelen: verminderen blootstelling, PBM
(schakel arbeidshygi&nist in om dit in kaart te brengen)

Verklaringen buiten het werk

Factoren buiten het werk
Persoonlijke factoren

H Co-morbiditeit
Co n CI u S I e Genetische gevoeligheid
Beroepsgerelateerde aandoening
Conclusie

Klinisch waarneembare ziekte of aandoening als gevolg van een belasting die voor 50% of
meer in arbeid of arbeidsomstandigheden heeft plaatsgevonden

Acties

.
Act I e S Behandeling of therapie Persoonlijke beschermingsmiddelen

Wegnemen/reduceren/afschermen blootstelling Nader medisch onderzoek
Interventies: gedrag/technisch/organisatorisch Nader werkplek onderzoek
PMO Melden NCvB
Communicatie werknemer/werkgever




* Handig alle 6 stappen op een rij
» Makkelijk kopieren naar het dossier

* Schrijf je in voor de nieuwsbrief
Poli Mens en Arbeid (4x/jr) en ontvang de tool per mail

e Stuur hiervoor een e-mail naar
mensenarbeid@amsterdamumc.nl

https: //www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)

Diagnose

* Vaststelling aandoening of ziekte
e CAS code

Relatie met werk
* Risicofactoren in het werk voor de aandoening
* Aandoeningen geassocieerd met het beroep, collega's met zelfde klachten
e Sterkte van het verband
* Dosis-respons relatie
* Tijdsrelatie met het werk
* Reversibiliteit

Blootstelling
e Aard
* Intensiteit
* Frequentie
* Metingen op de werkplek door arbeidshygiénist
* Arbeidshygiénische maatregelen: verminderen blootstelling, PBM

Verklaringen buiten het werk
+ Factoren buiten het werk
«  Persoonlijke factoren
« Co-morbiditeit
* Genetische gevoeligheid

Conclusie
« Klinisch waarneembare ziekte of aandoening als gevolg van een belasting die voor 50% of meer
in arbeid of arbeidsomstandigheden heeft plaatsgevonden

Acties

* Behandeling of therapie

*+ Wegnemen/reduceren/afschermen blootstelling
* Gedragsmatige interventie

* Technische interventie

« Organisatorische interventie

+ Persoonlijke beschermingsmiddelen

* Nader medisch onderzoek

* Nader werkplek onderzoek

« PMO

+ Communicatie werknemer/werkgever

*  Melden beroepsziekte bij NCvB: https://www.beroepsziekten.nl
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* Word Cloud
* Wanneer verwijs jij nu naar de Poli Mens en Arbeid t.a.v. het houdings-

en bewegingsapparaat?

https: //www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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* Word Cloud
* Waar zou je graag nog een PMA tool voor willen hebben?

https: //www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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* Word Cloud
* Heb je suggesties voor de poli Mens en Arbeid?

https: //www.mensenarbeid.nl | 020 - 566 3801 (ma t/m do 9.00 tot 12.00)
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Dank voor uw aandacht

Polikliniek Mens en Arbeid
Team Houding- en Bewegingsapparaat

Thijs Pahlplatz
Marieke Struijk-Mulder
Don de Winter
Yvonne van Zaanen

mensenarbeid@amsterdamumc.nl
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Svp extra aandacht voor !

o " grrmadhe evews

Duurzame gezondheid:
het belang van de
fiets als preventief

middel.

X’ Vitale medewerker
X’ Vrolu ke medewerker

Fletsen opRecept

Vrijdag 29 september 2023

02.00 - 17.15 uur
MOVE Amsterdam



