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De ontwikkeling van het preventiezorgdossier
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Waarom doen we dit onderzoek?

Beroepsziekten worden vaak niet herkend en daardoor niet gemeld bij het Nederlands Centrum voor Beroepsziekten.
Dit leidt tot gemiste kansen om werknemers te beschermen met preventieve maatregelen.

Doel: bijdragen aan betere preventie van beroepsziekten door middel van het ontwikkelen, testen en
implementeren van een digitaal preventiezorgdossier.

Wat weten we al?

Wat gaan we doen?

Beroepsziekten worden niet altijd tijdig herkend en/of Ontwikkelen van het preventiezorgdossier, met
gemeld. * Literatuurstudie;
Dit komt onder andere door: * Focusgroepen en interviews met betrokken
» Beperkte samenwerking tussen arbo(kern-)deskundigen; stakeholders;
* Gebrek aan tijd en middelen bij bedrijfsartsen; * Evaluatie in de bouw- en agrarische sector.
* Onvoldoende kennis van werk-gerelateerde

blootstellingen en werkplekintormatie. Het preventiezorgdossier is een uitbreiding van de

huidige arbodienstsystemen dat, d.m.v. prompts:

Daarnaast ontbreekt een efficiénte en gestructureerde * Samenwerking tussen (kern-)deskundigen
manier om werk-gerelateerde blootstellingen vast te leggen bevordert;
en beroepsziekten te rapporteren. * Beoordeling en rapportage van werk-gerelateerde

blootstellingen stimuleert;
* Het melden van beroepsziekten efficiénter maakt
via koppelingen met het NCvB systeem.

Wil je meedenken over de inhoud van het preventiezorgdossier? Plak hier een post-it!

Contact: c.straat(@amsterdamumc.nl
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