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Voorwoord voorzitter NVAB

Naar de essentie 
van ons vak
Voor je ligt het jaarverslag van de NVAB over 2024. Het jaar waarin 
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We kozen bewust en met elkaar: voor een vak met sterke 

wortels in de sociale geneeskunde, een heldere preventieve 

opdracht en een toekomstbestendige manier van werken 

en samenwerken. Immers, ons vak kan alleen van maximale 
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professionals in het veld van arbeid en gezondheid.
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trots lanceerden we in 2024 een nieuwe website en huis-
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BG-dagen, waar we een recordaantal deelnemers mochten 

�R�Ð�+�S�Ð�������	�Ð�
�����”�­�­�+�Å�k���Ì�Ð���æ�+���Ð�ð�Ð�
�Ì�Ð���æ�+���Ð�(���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�Ð�
���ð�
��

opleiding ook goed vertegenwoordigd was.
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verder en ons ledenaantal nam opnieuw toe. We werkten verder 
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ambities van de Arbovisie 2040.

Je leest er alles over in dit verslag. Veel leesplezier! 
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Inleiding
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in het uitoefenen van hun vak en de werkenden in Nederland 
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de thema’s: klaar staan voor de leden, pal staan voor de 

beroepsgroep en voorop gaan in het vak.
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Klaar staan voor de leden 
De NVAB staat klaar voor haar leden. In opleiding, praktiserend 
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Klaar staan voor de leden

Aantal leden Ingrid Wieman  
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Op 4 april 2024 benoemde de algemene ledenvergadering Karien van Roessel tot erelid van  

de NVAB voor haar buitengewone diensten voor vak en vereniging.  �O�Ð�Ð�.���	�Ð�Ð�+�����'�Ð�
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Bestuurslid
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FAQ’s geplaatst. In 2024 behandelde de Vraagbaak 260 vragen. 
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1   UWV en WvP 

2   Taakdelegatie en supervisie

3   Privacy en AVG-dossier 
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5   Second opinion 

260 In 2024 door De vraagbaak  

behandelde vragen.
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ZFB om second opinions uit te voeren. 2024 was het laatste 
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Zie ook: Verandering in de LPBSO
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https://nvab-online.nl/ledenservice-inloggen
https://nvab-online.nl/actueel/verandering-in-de-lpbso/
https://www.bedrijfsartsensecondopinion.nl/bedrijfsartsen
https://www.bedrijfsartsensecondopinion.nl/
https://mijn.nvab-online.nl/commissies
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�Å�k-

�Ð�Ð�
�����	�.�4�����R�Ð�+���ì�Ð�4���O�Ð�Ð�å�.�4�k���+���Ð�+�������
�Ì�Ð�+�a���Ð�����R�­�
�7�ð�4���ì�Ð�4���t�A�“�T��

�
�­�­�+���ð�
�4�Ð�+�R�Ð�
�4�ð�Ð�.�����Ð�
���Ì�Ð���+�������R�­�
���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�Ð�
���Å�k���R�+���Ð�æ�.�ð�æ�
�­-

lering alcohol- en middelengebruik. 

Planetary Health zorgde ervoor dat hun onderwerp onder de 

�­�­�
�Ì�­�Æ�ì�4�����S�­�	�����(���Ì�Ð�����:�-�Ì�­�æ�Ð�
�����a���S�Ð�����4�k�Ì�Ð�
�.���Ì�Ð���(���Ð�
�­�ð�+�Ð��

sessies als met een workshop. Daarnaast leverde de subcom-

�	�ð�.�.�ð�Ð���Ð�Ð�
���Å�k�Ì�+�­�æ�Ð���­�­�
���Ì�Ð���ð�
�4�Ð�+�
�­�4�ð���
�­���Ð���'���w�Z�T���w�7�	�	�Ð�+��

School met als thema Planetary Health in teaching occupati-

onal medicine. 

Tot slot werkte PSA aan advisering over PSA-elementen in de 

���(���Ð�ð�Ì�ð�
�æ���R�­�
���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�Ð�
��
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https://nvab-online.nl/app/uploads/2024/11/NVAB-Standpunt-Rouw_241107_DEF.pdf
https://nvab-online.nl/app/uploads/2024/11/NVAB-Standpunt-Rouw_241107_DEF.pdf


�#�Ð���L���
�æ�Ð�����Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.

�9�+�ð�.�����T�7�
�4�ð�
�æ�ì�Ð���'�R�����+�a�ð�4�4�Ð�+�(��

Veronique van Zelm

Zamir Zewari

�T���
�­�����å�+�­

Juliën Rezek

���Ð�.�4�7�7�+

�#�Ð���L���
�æ�Ð�����Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.���'�#�L���(��

�ð�.�����
�Ì�Ð�+�Ì�Ð�Ð�����R�­�
���ì�Ð�4���O�­�
�Ì�Ð���k����

Overleg Sociaal Geneeskun-

�Ì�ð�æ�Ð�
���A�
���Z�(���Ð�ð�Ì�ð�
�æ���'LOSGIO�(����

Samen met andere verenigingen binnen de sociale 

�æ�Ð�
�Ð�Ð�.���7�
�Ì�Ð�����R�Ð�+�4�Ð�æ�Ð�
�S�����+�Ì�ð�æ�Ð�
���a�k���­�����Ð���.���Æ�ð�­�­����

geneeskundigen in opleiding. LOSGIO neemt deel 

�­�­�
���ì�Ð�4���Å�Ð�.�4�7�7�+���k�������R�Ð�+���Ð�æ���4�7�.�.�Ð�
���Ì�Ð���N���T�:�����U�“�“�:���Ð�
��

NVAB, met als doel de sociale geneeskunde in al haar 

facetten te versterken.

Verjonging en versterking in 2024
In 2024 nam het DJB-bestuur afscheid van gewaardeerde 

���Ð�Ì�Ð�
���q�­�7���������	�Ð�+�����L���­�*�7�ð�
���t�Ð�Æ�ð�
���.�����T�7�.�4�­�å�­���#���
�	�Ð�a���Ð�
��

�L�Ð�
�
�ð�å�Ð�+���O�­�	�����:�Ð���7�����ð�æ���S�Ð�+�Ì�Ð�
���a�k���.�
�Ð�������(�æ�Ð�R�����æ�Ì���Ì�����+���Ð�Ð�
��

groep nieuwe, enthousiaste leden die onze organisatie verder 

�R�Ð�+�.�4�Ð�+���Ð�
�����¢�­�	�ð�+���¢�Ð�S�­�+�ð�����T���
�­�����å�+�­�����L�7���ð�Ú�
���t�Ð�a�Ð������

Actieve vertegenwoordiging en betrokkenheid
�#�L�����R�Ð�+�4�Ð�æ�Ð�
�S�����+�Ì�ð�æ�4���Ì�Ð���­�ð���.���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�æ�Ð�
�Ð�Ð�.���7�
�Ì�Ð�����(��

�Ì�ð�R�Ð�+�.�Ð���	�­�
�ð�Ð�+�Ð�
�����¢�k���a�k�
���­�Æ�4�ð�Ð�å���ð�
���R�Ð�+�.�Æ�ì�ð�����Ð�
�Ì�Ð���Æ���	�	�ð�.�.�ð�Ð�.��

�R�­�
���Ì�Ð���U�“���������S�­�­�+���
�Ì�Ð�+���Ì�Ð�����
�Ì�Ð�+�S�k�.�Æ���	�	�ð�.�.�ð�Ð���Ð�
���Ì�Ð���R�ð�.�ð�4�­-

tiecommissie. Daarnaast onderhouden ze regelmatig contact 

met de NSPOH en de SGBO, o.a. via vertegenwoordiging in de 

���(���Ð�ð�Ì�ð�
�æ�.�Æ���	�	�ð�.�.�ð�Ð���R�­�
���Å�Ð�ð�Ì�Ð�����(���Ð�ð�Ì�ð�
�æ�Ð�
�����”�Ð���a�k�
���Å���k���Ì�­�4���Ì�Ð��

�.�4�Ð�	���R�­�
���Ì�Ð���þ���
�æ�Ð���Ì�����4�Ð�+���æ���Ð�Ì���4�Ð���ì���+�Ð�
���ð�.�����
�7���Ð�+���a���R�Ð�Ð�����
�ð�Ð�7�S�Ð��

�Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�Ð�
���
���Ì�ð�æ���a�k�
���Ð�
���Ð�+�����������.�4�Ð�Ð�Ì�.���	�Ð�Ð�+���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�Ð�
��

���(�æ�Ð���Ð�ð�Ì���S���+�Ì�Ð�
�����Z�������ð�.���#�L�����Ì�ð�4���þ�­�­�+���æ�Ð�.�4�­�+�4���	�Ð�4���ì�Ð�4���Å�k���Ð�����­�­�+��

�Å�+�Ð�
�æ�Ð�
���R�­�
���R�Ð�+�.�Æ�ì�ð�����Ð�
�Ì�Ð���þ�­�­�+�R�Ð�+�4�Ð�æ�Ð�
�S�����+�Ì�ð�æ�Ð�+�.���R�­�
�7�ð�4���Ì�Ð��

���(���Ð�ð�Ì�ð�
�æ�����a���S�Ð�����Å�k���Ì�Ð���U�w�q�Z�>���­���.���Ì�Ð���w�:���Z�������	���Ì�Ð���ð�
�(�7�4���R�­�
�7�ð�4��

�Ì�Ð���­�ð���.�.�Ð�
���Å�Ð�4�Ð�+���
�­�­�+���R���+�Ð�
���4�Ð�����+�k�æ�Ð�
��

�:�+���Ð�ð�Ð�
�Ì�Ð�����
���ð�
�Ð���­�­�
�S�Ð�a�ð�æ�ì�Ð�ð�Ì
Je kunt DJB volgen via LinkedIn�����S�­�­�+���a�k���
�7���+�7�ð�	���ç�ß�ß���R�����æ�Ð�+�.��

hebben. Op LinkedIn deelt DJB hun standpunten en activi-

teiten en de bestuursleden gaan er in gesprek met collega’s en 

belanghebbenden.

Workshops en toekomstplannen
In 2024 verzorgde DJB een succesvolle workshop op de

BG-dagen, met als thema het belang van zelfzorg voor

�Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�Ð�
���Ð�
���­�ð���.�.�Ð�
�����“�����+���á�ß�á�ä���.�4�­�­�
���Ð�+���­���S�Ð�Ð�+���
�ð�Ð�7�S�Ð

en inspirerende workshops gepland. Deze activiteiten dragen

�Å�k���­�­�
���Ì�Ð���(�Ð�+�.�����
���k���Ð���Ð�
���(�+���å�Ð�.�.�ð���
�Ð���Ð�����
�4�S�ð�����Ð���ð�
�æ���R�­�
�����
�a�Ð

�­�ð���.�-���Ð�Ì�Ð�
���Ð�
���Å�Ð�R���+�Ì�Ð�+�Ð�
���Ì�Ð�����S�­���ð�4�Ð�ð�4���R�­�
���Ì�Ð���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�æ�Ð�
�Ð�Ð�.-

kunde in het algemeen. 

�#�Ð�������	�	�ð�.�.�ð�Ð�����Ð�+���Ð�(�.�a�ð�Ð���4�Ð�
 werkte met het Nederlands 

���Ð�
�4�+�7�	���R�����+�����Ð�+���Ð�(�.�a�ð�Ð���4�Ð�
���'�U���R���(���­�­�
���Ð�Ð�
���R�+�­�æ�Ð�
�4�����������R�Ð�+��

werkgerelateerde gezondheidsklachten. Het doel hiervan 

is werknemers in staat te stellen eerder te signaleren over 

�	���æ�Ð���k���Ð���Å�Ð�+���Ð�(�.�a�ð�Ð���4�Ð�
�����#�Ð�����
�4�S�ð�����Ð���ð�
�æ���R�­�
���Ì�Ð���R�+�­�æ�Ð�
�4��������

�æ�­�­�4���R�Ð�+�Ì�Ð�+���ð�
���á�ß�á�ä�����#�Ð��Werkgroep Stoffengerelateerde 

�Å�Ð�+���Ð�(�.�a�ð�Ð���4�Ð�
���S�Ð�+�Ì���Ì�ð�4���þ�­�­�+�����
�Ì�Ð�+�Ì�Ð�Ð�����R�­�
���Ì�Ð���Æ���	�	�ð�.�.�ð�Ð����

Onderzocht wordt hoe de werkgroep een rol kan spelen in 

�Ì�Ð���Å�k�.�Æ�ì�����ð�
�æ���R�­�
�����Ð�Ì�Ð�
�����R�Ð�+���Ì�Ð���Å�Ð�+���Ð�(�.�a�ð�Ð���4�Ð�
���Ì�ð�Ð���R�­�����Ð�
��

���
�Ì�Ð�+���Ì�Ð���}�w���-�+�Ð�æ�Ð���ð�
�æ�����#�Ð�������	�	�ð�.�.�ð�Ð�����Ð�+���Ð�(�.�a�ð�Ð���4�Ð�
���Å���k�å�4��

zich inzetten om de aandacht voor het signaleren, melden, 

�Ð�
���7�ð�4�Ð�ð�
�Ì�Ð���k�����R�����+�����	�Ð�
���R�­�
���7�ð�4�R�­�����Ì�����+���Å�Ð�+���Ð�(�.�a�ð�Ð���4�Ð�
����

�4�Ð���R�Ð�+�æ�+���4�Ð�
�����
�Ì�Ð�+���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�Ð�
�����#�­�­�+�
�­�­�.�4���Å�Ð�.�4�Ð�Ì�Ð�
���Ì�Ð��

Commissies Preventie en Beroepsziekten, naast de gezamen-

���k���Ð���ð�
�Å�+�Ð�
�æ�����R�Ð�+���ì�Ð�4���O�Z�q���Ð�
���Ì�Ð���t�A�j�'�����ð�
���á�ß�á�ä���R�Ð�+�Ì�Ð�+���­�­�
�Ì�­�Æ�ì�4��

aan meer samenwerking en integratie van  

de commissies, onder de ‘paraplu’ van preventie.
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�O�Ð�Ð�.���	�Ð�Ð�+�����R�Ð�+���#�Ð���L���
�æ�Ð�����Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.��

https://www.losgio.nl
https://www.linkedin.com/company/de-jonge-bedrijfsarts


Leden vinden hun eigen 
���+�ð�
�æ�A�R�ð�­���ì�Ð�4���	�Ð�
�7���ð�
���Ì�Ð�� 
�T�k�
�U�“�����-�­�(�(����

Een korte algemene toelichting op de 

website: In de regio - NVAB

Kringen
�”�k���a�k�
���+�Ð�æ�ð���
�­�­�����æ�Ð���+�æ�­�
�ð�.�Ð�Ð�+�Ì���ð�
���
�Ð�æ�Ð�
���U�“�����-���+�ð�
�æ�Ð�
�����#�Ð�a�Ð��

kringen richten zich vooral op netwerk en nascholing. 

�#�Ð���	�Ð�Ð�.�4�Ð�����+�ð�
�æ�Ð�
�����+�æ�­�
�ð�.�Ð�+�Ð�
���(�Ð�+���þ�­�­�+���Ì�+�ð�Ð�����å���R�ð�Ð�+���æ�Ð�­�Æ�Æ�+�Ð-

�Ì�ð�4�Ð�Ð�+�Ì�Ð���
�­�.�Æ�ì�����ð�
�æ�.�Å�k�Ð�Ð�
�����	�.�4�Ð�
�����T�Ð�Ì�Ð���ð�
�æ�Ð�æ�Ð�R�Ð�
���Ì�����+��

het verenigingsbrede gesprek over de koers, organiseerden 

�Ð�
���Ð���Ð�����+�ð�
�æ�Ð�
���Å�k�Ð�Ð�
�����	�.�4�Ð�
�����R�Ð�+���Ì�Ð���R�ð�.�ð�Ð���R�­�
���Ì�Ð���Å�Ð�Ì�+�k�å�.-

�­�+�4�.�����(���Ì�Ð���4���Ð�����	�.�4���R�­�
���Ð�
���ð�
���ì�Ð�4���R�­�������“�­���ð�
�ì���7�Ì�Ð���k�������S�­�	�Ð�
��

onderwerpen op de agenda als: AI, de BAR, vasculaire en 

cardiale geneeskunde en longaandoeningen.

In 2024 werkten we samen met het kringbestuur van Zuidwest 

Nederland en België aan opvolging van de kringbestuursleden. 

Helaas is dit niet gelukt, waarop de nog zittende kring- 

bestuursleden eind 2024 besloten alsnog af te treden. Het 

�U�“�����-�Å�Ð�.�4�7�7�+���Å�Ð���k���4���Ì�Ð���	���æ�Ð���k���ì�Ð�Ì�Ð�
���ì���Ð���Ì�ð�4�����(���4�Ð�������.�.�Ð�
����

�“�����+�­���.�
���æ���Å���k�å�4���Ì�Ð�����+�ð�
�æ���Å�Ð�.�4�­�­�
�����O�Ð�Ì�Ð�
���R�­�
���Ì�Ð�a�Ð�����+�ð�
�æ���Ì�ð�Ð��

�a�ð�Æ�ì���S�ð�����Ð�
���­�­�
�.���7�ð�4�Ð�
���Å�k���Ð�Ð�
���­�
�Ì�Ð�+�Ð���U�“�����-���+�ð�
�æ�������7�
�
�Ð�
���Ð�Ð�
��

e-mail sturen aan de ledenadministratie. 
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https://nvab-online.nl/in-de-regio/
mailto:ledenadministratie@nvab-online.nl


Op de hoogte
Favoriet op nvab-online.nl

�#�Ð���}�Z�q���ä���R�­�­���.�4���Å�Ð�a���Æ�ì�4�Ð���(�­�æ�ð�
�­�8�.�� 
���(���
�R�­�Å�-���
���ð�
�Ð���
����

1    26.768 �U�“�������t�ð�Æ�ì�4���k�
�Ð�


2    6.335 �t�ð�Æ�ì�4���k�
���q�.�Y�Æ�ì�ð�.�Æ�ì�Ð���(�+���Å���Ð�	�Ð�


3    6.158 BG-dagen

4    5.774 �t�ð�Æ�ì�4���k�
���¢�S�­�
�æ�Ð�+�.�Æ�ì�­�(�����(���.�4�(�­�+�4�7�	�- 

periode en werk

5    4.444  �>�Ð�+�.�4�Ð�����j���+�Ð�-�ð�
�4�Ð�æ�+�­�4�ð�Ð���R�����+���S�Ð�+���Ð�
�Ì�Ð�
��

�	�Ð�4���ì�Ð�4�A�q���.�4�-���Z�“�A�#���w�Y�
�Ì�+�����	���/�����Ð�ð�Ì�+�­�­�Ì

De meestbezochte pagina was 
in 2024 �U�“�������t�ð�Æ�ì�4���k�
�Ð�
 met 
wel 26.768 bezoeken. 

26.768

�T�­�+�ð�.���­���R�­�
���:�Ð���Ì�Ð�+�Ð�
 

Communicatieadviseur

Parallel met het ontwikkelen van de nieuwe 
�U�“�����-�����Ð�+�.���R�����+���Ì�Ð���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�æ�Ð�
�Ð�Ð�.���7�
�Ì�Ð���� 
���ð�Ð�(���Ð�Ð�
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�­�­�+���Å�7�ð�4�Ð�
���4���Ð����
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�ì���7�Ì�Ð���k�����Ð�
���R�ð�.�7�Ð�Ð�������æ���Ð�Ì���4�Ð���(�+�Ð�.�Ð�
�4�Ð�+�Ð�
����

Dat begon met een uitgebreide sessie met enkele leden, 

�S�­�­�+�Å�k���S�Ð���R�­�
�7�ð�4���R�Ð�+�.�Æ�ì�ð�����Ð�
�Ì�Ð���(�Ð�+�.�(�Ð�Æ�4�ð�Ð�R�Ð�
���
�­�­�+�����
�a�Ð��

�R�Ð�+�Ð�
�ð�æ�ð�
�æ���Ð�
���Å�Ð�+���Ð�(�.�æ�+���Ð�(�����Ð���Ð�
�����T�Ð�4�����
�.���7�ð�
�
�Ð�+���k���8���ì�Ð���Ì�Ð�+��

op het netvlies, ontwikkelde communicatiebureau O vervol-

�æ�Ð�
�.���Ð�Ð�
���
�ð�Ð�7�S�Ð���ì�7�ð�.�.�4�k�������T�Ð�4���S�Ð�Å�.�ð�4�Ð���
�4�S�ð�����Ð���­�­�+���š�­�+�Ì��

gingen we vervolgens aan de slag om nvab-online.nl volledig 

�
�ð�Ð�7�S�����R�����æ�Ð�
�.���Ì�Ð�����­�­�4�.�4�Ð���ð�
�a�ð�Æ�ì�4�Ð�
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���æ�Ð�ì�7�ð�.�R�Ð�.�4���ð�
���Ð�Ð�
�����Ð�
�
�ð�.�Å�­�
�������	�Ð�4��

een apart deel voor veelgestelde vragen. En ‘Over de NVAB’ 

verhuisde uit het hoofdmenu naar boven, naast de knoppen 

‘inloggen’ en ‘lid worden’. Sinds 7 november 2024 is de hagel-

nieuwe website van de NVAB online.

�'�Ð�
���	�����ð�Ð���R�����+�7�ð�4�æ�­�
�æ�����­����
�	���Ð�4�Ð�
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�
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���Ð���­�
�æ�+�k���Ð���(�­�æ�ð�
�­�8�.
Een paar veel bezochte onderdelen hebben nu een 

ander adres, zie:
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https://nvab-online.nl/kennisbank/?_knowledgebase_type=richtlijn
https://nvab-online.nl/kennisbank/psychische-problemen/
https://nvab-online.nl/bg-dagen/
https://nvab-online.nl/kennisbank/zwangerschap-postpartumperiode-en-werk/
https://nvab-online.nl/kennisbank/zwangerschap-postpartumperiode-en-werk/
https://nvab-online.nl/kennisbank/herstel-re-integratie-voor-werkenden-met-het-post-covid-syndroom/
https://nvab-online.nl/kennisbank/herstel-re-integratie-voor-werkenden-met-het-post-covid-syndroom/
https://nvab-online.nl/richtlijnen/richtlijnen-NVAB
https://nvab-online.nl/kennisbank/
https://nvab-online.nl/standpunten/
https://nvab-online.nl/veelgestelde-vragen/
https://nvab-online.nl/veelgestelde-vragen/
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artsworden.nl en deanderedokter.nl* en deel relevante posts 
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*  The Next Level Dokter 

Artsenberoepen midden in de samenleving steviger op de 

kaart zetten. Dat is het doel van de campagne The Next 
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campagne aan. Daarmee stopt de campagne Deanderedokter.  

In je mailbox
NVAB-leden ontvangen automatisch: 

› het NV@B Nieuws

› �Ì�Ð���7�ð�4�
���Ì�ð�æ�ð�
�æ���R�����+���ì�Ð�4���	�­�­�
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› de uitnodiging voor de BG-dagen
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leden als abonnee. 
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De zoekfunctie is nu veel krachtiger dan voorheen. 
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onderaan feedback geven of een vraag stellen. Deze 

vragen pakt het Kwaliteitsbureau vaak dezelfde dag 

nog op. 

5.175
Volgers in 2024

5.175
Volgers in 2023

3.707
Volgers in 2022

1.250
Volgers in 2024

1.321
Volgers in 2023

1.348
Volgers in 2022
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Zie het aanmeldformulier NVAB Nieuws

https://www.instagram.com/bedrijfsartsworden
https://www.instagram.com/bedrijfsartsworden
https://www.instagram.com/deanderedokter


Anita van der Straten
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Girly Hooper
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en standpunten van de vereniging. 

Het aantal aanmeldingen is steeds groter dan het aantal 
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geneeskunde. In februari 2024 konden leden reageren op een 

eerste concept en in april werd de nieuwe koers ter stemming 
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goed bezocht en ook de ALV in november trok meer leden dan 

�Ð�Ð�+�Ì�Ð�+�����#�­�4���Ì�+���Ð�æ���Å�k���­�­�
���Ì�Ð�����Ð�R�Ð�
�Ì�ð�æ�Ð���Ì�ð�.�Æ�7�.�.�ð�Ð�.�����R�Ð�+�����
�Ì�Ð�+-

werpen als de voorgestelde vergoeding van actieve leden, het 

NVAB-standpunt Rouw en de update van de NVAB-leidraad 
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Toch neemt nog steeds maar een klein deel van de 
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leden te bereiken en aan te moedigen ook naar ALV’s 

te komen. De aanwezigen daar nemen besluiten over 

plannen, beleid, initiatieven en producten als leidraden 
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Ingeschreven:

221
Aanwezig:
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https://mijn.nvab-online.nl/overzicht-bijeenkomsten
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rieke Schaafsma de gasten mee in de ontwikkelingen rond 
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visie 2040, Lexces, het SER-advies, en waar deze weg naar 

toe kan leiden. Daarna volgden stappen op nog te ontginnen 
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zoals nu in de afval- en recyclebranche. Jolanda Willems, 

arbeidshygiënist en toxicoloog, illustreerde de arbeidshygi-
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in de recycling. Vervolgens spraken NVAB-bestuurslid Iris 
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over de nieuwe NVAB-koers.
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ook de andere leden die langskomen. Soms geven we een 

suggestie voor een onderwerp, maar het kan over van alles 
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NVAB Seniorendag. Dit keer waren we in het Spoorwegmuseum in Utrecht. 
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Sociale geneeskunde en preventie op collectief niveau 

worden in toenemende mate naar de achtergrond verdrongen. 
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ontwikkelingen rond arbeidsongeschiktheid, preventie en wie 

welke taken heeft. 
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een eerste voorstel en hun eigen visie delen. Daarnaast waren 

er inloopspreekuren met een bestuurslid om nog verder met 

elkaar van gedachten te wisselen. En er waren meer moge-
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leden de voortgang van de dialoog volgen en steeds eventuele 
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Voorzitter NVAB
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Vice-voorzitter NVAB
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Uitnodigingen daarvoor werden ook via e-mail en aan het eind 
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Na de uitgebreide inspraakrondes, ging het bestuur aan de 
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stemden de aanwezige leden op het voorstel voor een nieuwe 
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een persbericht verder naar buiten.
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Samenwerking
Op alle denkbare niveaus staat samenwerking hoog op de 
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 De NVAB is op veel plaatsen structureel vertegenwoordigd. 
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namens de NVAB deel aan het SER Arbodeskundigenoverleg. 

Die overleggen geven niet alleen een kans om onze ambities 

en plannen toe te lichten, maar zorgen er ook voor dat we goed 
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Rode draad van de gesprekken in 2024 was het uitwerken  

van plannen om de doelstelling van de Arbovisie 2040 te 

realiseren, i.e. 0 doden door werk. Ook bespreken we perio-
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We spreken daarnaast veel groepen en organisaties, waar-

onder de Patiëntenfederatie en FNV. Soms periodiek, soms 

ad hoc. We zoeken in die gesprekken naar gedeelde belangen 
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en werknemers voor de verplichtingen uit de Arbowet. We 

hebben gesprekken met SZW en VWS over het onderzoek naar 
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haalden we met de NVKA de banden aan om nauwer samen op 
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en we adviseren vanuit ons perspectief op beleidsvoorstellen 

rond gezond en veilig werken.

Daarnaast zitten we onder meer in het SER arbodeskundigen-

platform en in de begeleidingscommissie van verschillende 
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consortium dat uitval door stress op de werkvloer wil voor-
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ging het gesprek in 2024 vooral over de nieuwe koers van de 

NVAB, maar ook over het tekort aan instituutsopleiders. Zo 
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elkaar in de gedeelde belangen. 
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het programma Innovatieve arbozorg toegekend. Voor de 
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vernieuwen en is er subsidie om een chatbot te ontwikkelen 
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NVAB en het veld gehonoreerd, waaronder:

 › de ontwikkeling en implementatie van de Toolbox 

Co-schappen

 › een nascholing voor ICT-groepen om elkaar beter te 
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In 2024 organiseerden we een invitational om de eerste 
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zoeker Arnold Schriemer benadrukte dat niet alleen 
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alledaags geluid negatieve effecten heeft op concen-

tratie, samenwerking, gezondheid en productiviteit. In 
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gehoorscreenings en vitaliteitsscans uitgevoerd. Opval-

lend is dat veel werknemers gehoorproblemen ervaren 
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lieten zien hoe bewustwording en 
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leiden tot een gezondere werkomgeving. Uit de tussen-
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voor meer aandacht voor een gezonde geluidsomgeving in 
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cruciaal om een gezonde geluidsomgeving  
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werknemer als werkgever. 
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gebruik te maken van simulaties in de opleiding tot 
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Zie: �¢���
�T�S�����Ð�
�4���.�7�Å�.�ð�Ì�ð�Ð�.���4���Ð���­�­�
���(�+���þ�Ð�Æ�4�Ð�
���Ì�ð�Ð���­�+�Å���a���+�æ��

vooruit helpen - NVAB
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Samenwerken in de Sociale 
�æ�Ð�
�Ð�Ð�.���7�
�Ì�Ð��
In 2024 is op een aantal concrete fronten samenwerking 

versterkt:

1    Voor de Werkgroep Arbeidsmigranten is met subsidie 

van SZW professionele ondersteuning door kennisin-

�.�4�ð�4�7�7�4���q�ì�­�+���.���R�Ð�+�S���+�R�Ð�
�����T�Ð�4���ì�Ð�
���S�Ð�+���Ð�
���S�Ð���
�7���­�­�
��

concrete doelstellingen voor de werkgroep. In 2024 

is vooral kennis gemaakt met elkaar en aandacht 

gevraagd voor de leef- en arbeidsomstandigheden 

van arbeidsmigranten. Werkgroep Arbeidsmigranten | 

Sociale geneeskunde - NVAB

2 �������#�Ð�����Ð�Ì�Ð�
���R�­�
���Æ���7�.�4�Ð�+���â���/���N���T�:�����U�“�“�:���Ð�
���U�“�������/���S�Ð�+���Ð�
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aan verdere afstemming van de communicatie. Doel is 

elkaars boodschappen versterken en ook vaker geza-
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3    We hebben de eerste stappen gezet om het beleid rond 
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�
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stemmen. De heimiddag van 2024 was aan dat thema 

�æ�Ð�S�k�Ì��

4    Om de samenwerking verder te bevorderen, vallen de 
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���U�“�������.�ð�
�Ì�.���Ð�ð�
�Ì���á�ß�á�ã�����
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dezelfde directie.

Internationaal samenwerken

en nieuws met elkaar en werken ze samen. Zo signaleerden 

ze campagnes op het gebied van kanker, waarin Occupational  
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zichtbaar te maken in Europese initiatieven op dit gebied.
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specialisten met elkaar en vertegenwoordigt die in Europa.  
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om de gezondheid van de werknemers te verbeteren. 

Dick Spreeuwers en Erik Rodrigues Pereira organiseerden een 
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organisatie, waarvan de NVAB een van de mede-oprichters 

is, maakt zich met internationale samenwerking hard voor 
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niveau. 
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pandemische paraatheid, samen met WHO, ILO en het 
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toegang tot internationale kennis, onderzoeksinitiatieven 

en congressen. Leden en aiossen kunnen via het platform 

ideeën opdoen voor onderzoek of deelnemen aan uitwisse-
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Wil je meer weten? 
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Herman Spanjaard

�A�Z�T�w���-�Å�Ð�.�4�7�7�+�.���ð�Ì���Ð�X�4�Ð�+�
�Ð�� 

communicatie

Zie �A�Z�T�w�����t�Ð�.���7�+�Æ�Ð�..

Lees meer over internationale samenwerking op  

Internationaal samenwerken - NVAB
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Directeur NVAB
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gezondheid en werk op Thuisarts.nl. 
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informatie op thuisarts. Dat voorziet in een behoefte. Zo is 

�Å�k�R�����+�Å�Ð�Ð���Ì���Ì�Ð���(�­�æ�ð�
�­���S�S�S���4�ì�7�ð�.�­�+�4�.���
���%�Å�Ð�æ�Ð���Ð�ð�Ì�ð�
�æ�-�R�­�
�- 

�Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.���ð�
���á�ß�á�ã���	�Ð�Ð�+���Ì�­�
���à�ß�ß�ß�����Ð�Ð�+���Å�Ð�a���Æ�ì�4����

�A�
���á�ß�á�ã���ð�.���Ì�Ð���+�ð�Æ�ì�4���k�
���”�Ð�+���-�(�+�ð�R�Ñ�Å�­���­�
�.���æ�Ð�(�7�Å���ð�Æ�Ð�Ð�+�Ì����

�A�
���á�ß�á�ä�������	�Ð�
���Ì�Ð���ì�Ð�+�a�ð�Ð�
�Ð���+�ð�Æ�ì�4���k�
���N�­�
���Ð�+���j���”�Ð�+�����Ð�
���Ì�Ð��

�
�ð�Ð�7�S�Ð���+�ð�Æ�ì�4���k�
���Z�R�Ð�+�æ�­�
�æ���j���”�Ð�+�������(���}�ì�7�ð�.�­�+�4�.��

Samenwerken binnen en buiten de zorg is een speerpunt 

voor de NVAB. Daarom hebben we een, mede door SZW 
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met huisartsen en andere geneeskundig specialisten, om zo 
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gewerkt aan een stevig netwerk met andere beroepsvereni-

gingen. Dat gebeurt op verschillende manieren:
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willen we de aandacht voor arbeid in de zorg vergroten. In 2024 
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inzet varieerde van het bieden van adhesie, deelnemen aan 

focusgroepen, het aandragen en prioriteren van knelpunten 

tot het leveren van commentaar op en het en deelnemen aan 
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 › De generieke module Arbeid in de Spreekkamer is eind 
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Zie: �U�ð�Ð�7�S�Ð���+�ð�Æ�ì�4���k�
�	���Ì�7���Ð���	�­�­���4���­�+�Å�Ð�ð�Ì���Å�Ð�.�(�+�Ð�Ð���Å�­�­�+��

in de spreekkamer - NVAB

 › �T�Ð�4���Ì�Ð���>�����å�Ì�(�k�
�­�����ð�­�
�4�ð�Ð���R�Ð�+���Ð�
�Ì�Ð�
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zorg voor werknemers met migraine kunnen verbeteren. 

Dat leidde eind  2024 tot een concreet advies om zowel de 

nascholing op dat gebied als de informatie-uitwisseling 
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 › Verder probeerden we met huisartsen en orthopeden 

de banden aan te halen, maar dat leidde in 2024 niet tot 

concrete resultaten.

Instroom in de opleiding 
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�Ð�Ð�.���7�
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Toolbox coschappen
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een toolbox voor coschappen testen: Toolbox onderweg voor 

meer en betere coschappen. 
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Deanderedokter.nl  
De website www.deanderedokter.nl bestond tussen 2020 en 

�á�ß�á�ä�����#�Ð�a�Ð���Æ�­�	�(�­�æ�
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�4�­�4�ð�Ð���R�­�
��

geneeskundestudenten op het vervolg van hun studie na hun 

artsenexamen. 

 

De website bood doorlopend praktische informatie over 
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informerende content en een directe verbinding met andere 
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artsworden.nl. In 2024 werd een videoserie opgezet met 
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���ð�
���Ì�Ð���ì�����å�Ì�+�������� 

The Next Level Dokter
Artsenberoepen midden in de samenleving steviger op de 

kaart zetten. Dat is het doel van de campagne The Next 

�O�Ð�R�Ð�����#�����4�Ð�+�����“�­�
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deze campagne aan. Daarmee komt een einde aan de 

campagne deanderedokter.nl.

Via social media, de betrokken organisaties en social  
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bezoekers. De social advertisingcampagne bereikte ruim 
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werden weergegeven. 

Deanderedokter.nl was een initiatief van UWV, OVAL, Kwaliteit 
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kunnen ook een dag meelopen met een ambassadeur. In 2024 

gebeurde dat laatste 76 keer. 

Social media met LinkedIn, Facebook, Instagram en X spelen 
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het bereik.
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worden.nl. Het is een podium voor de online spreekuren, maar 

ook voor ambassadeurs met onder meer deze artikelen:
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 › Je ziet zo veel meer dan de bubbel van het ziekenhuis

 › �����.���Å�Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�������	���þ�Ð���ì�Ð�4���ì�Ð���Ð�����Ð�R�Ð�
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Naar de website TheNextLevelDokter

�U�­�­�+���Ì�Ð���S�Ð�Å�.�ð�4�Ð�����Ð�Ì�+�k�å�.�­�+�4�.�S���+�Ì�Ð�
���
��



In de media 
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verschillende media. Onderwerpen gingen van mantelzorg 
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 › In oktober hadden we een achtergrondgesprek met een 

redacteur van het KRO-NCRV-programma Pointer over 
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uit de drie sociaal-geneeskundige specialismen aan: 
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de werkvloer - Pointer - NVAB 
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arbeidsmigranten - Pointer - NVAB

�“�����+�a�ð�4�4�Ð�+�.�Æ�����7�	�
�. 
In 2024 verschenen vier voorzitterscolumns van onze 

�R�����+�a�ð�4�4�Ð�+���ð�
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�4�­�Æ�4��

 › �A�.���4���Ð�æ�­�
�æ���4���4���a���+�æ���Ð�Ð�
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november 2024

 › Gezond en veilig werken is een collectieve ¬verant-

�S�����+�Ì�Ð���k���ì�Ð�ð�Ì augustus 2024

 › �'�Ð�
���Å�­�­�
���R�����+���ì�Ð�4�����Ð�R�Ð�
�� mei 2024

 › Trots maart 2024
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Academisering
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van 2024 lag er een nieuwe tekst van het LOP, deel I.
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behouden wanneer de opleider even geen aios heeft.
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Supervisorenscholing verlengd - NVAB.
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Herregistratie 
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Bestuurslid portefeuille visitatie en 

herregistratie tot november 2024
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voorzien voor begin 2026

 › De nieuwe generieke module Cognitieve Problemen, 

voorzien voor begin 2026
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Heb je vragen of opmerkingen over het jaarverslag? 

Neem dan contact op via communicatie@nvab-online.nl. 


