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om mensen met diabetes te helpen bij het vinden, behouden en hervatten van werk

Lekensamenvatting bij de
Multidisciplinaire Richtlijinmodule
Diabetes en Arbeid

Werken en diabetes gaan niet altijd even goed samen. Veel werkenden met diabetes hebben
problemen om hun baan te behouden of hebben moeite bij het vinden van een passende baan.
In de multidisciplinaire richtlijnmodule worden de zes belangrijkste aspecten van het werken met

diabetes behandeld.

Het doel van de richtlijnmodule is om zorgverleners en richtlijnontwikkelaars van kennis en
hulpmiddelen te voorzien waarmee zij mensen met diabetes nog beter kunnen helpen. Zo bevat
de richtlijnmodule een individueel werkplan diabetes. Daarin kunnen mensen met diabetes
samen met hun bedrijfsarts allerlei zaken over het werk vastleggen. Je kan het werkplan dan
meenemen naar bijvoorbeeld de huisarts of diabetesverpleegkundige. Maar men kan het ook
aan de leidinggevende laten zien, zodat die in het werk rekening kan houden met de
aandoening. Daarnaast is er speciaal voor mensen met diabetes een training over werken met

diabetes gemaakt.



